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LGD

LGO COMPETENCES

Formation Creéation d'entreprise :
« De l'idée au projet»

Durée : 40 heures

Objectifs :
-Identifier les compétences requises pour étre chef
d'entreprise
-Analyser son marché et ses clients

-Vérifier la rentabilité de son projet aupres des différents

acteurs

-Choisir une structure juridique adaptée a son projet de
création

-Solliciter les aides a la création d'entreprise

-Mettre en place une stratégie de prospection
commerciale

-Mettre en place une stratégie de communication
marketing

Méthodes pédagogiques :

Formation en présentiel
Suivi pédagogique individuel et sur mesure
Accompagnement avec un formateur référent

Affirmative : exercice pratique individuel, avec les outils

mis a disposition
Interrogative : question / réponse de groupe
Active : réflexion sur un cas pratique / étude de cas

Moyens pédagogiques, techniques, d’encadrement :

Tout au long de la formation, le formateur accompagne et

oriente le porteur de projet .
Support de formation : PDF
Fiche — Ouitil
Accompagnement synchrone

Prérequis :
e Savoir :
- Etre porteur de projet

e Savoir-faire :

- Savoir utiliser les fonctionnalités du pack office

e Savoir-étre :
- Tolérance
-Savoir faire preuve d’écoute et
d’empathie -Ouverture d’esprit
- Leadership

Public visé : Public ayant un projet de création ou de
reprise d’entreprise

Délais d'acces :

Entrée en formation selon les dates
inscrites sur le contrat de formation et
apres le délais de rétractation 14 jours

Modalités de suivi et d’évaluation :
Questionnaire final vérifiant 'acquisition des
objectifs principaux

Modalités d'acces aux personnes en situation de
handicap:

L’organisme de formation LGO Compétences
met tous les moyens en place et s’assure que

ses sous-traitant favorise I'accueil en formation

des personnes en situation de handicap

Suite de parcours et débouchés

professionnels : A l'issue de la formation, le
bénéficiaire maitrisera toutes les clés pour créer son
entreprise.

Formateur :
Laurent Goutodier

Colt de la formation : 3500 €

Votre Contact :

- Mail : contact@Igo-competences.com

- Téléphone : 06 14 92 27 99

- Adresse : Coworkcity, 57 Rue Véron / 94140 /
Alfortville
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Contenu de la formation

Introduction

1/ l'idée
- Diagnostic personnalisé du projet
- Evaluation du niveau de maturité du projet et définition des axes d'amélioration

2/Compétences du chef d'entreprise
- Evaluation du champ de compétences d'entrepreneur du porteur de projet

3/ldentification du marché et de la clientéle cible

- Evaluation du niveau de connaissance du marché et ciblage des éléments stratégiques
manquant

- Savoir réaliser une étude de marché (de la recherche d'informations a la mise en forme d'un
document stratégique d'aide a la décision) et définir sa cible de clients

4/ La réglementation comptable et juridique
- Comprendre les fonctionnalités d'un compte de résultat, bilan comptable, TVA,
- Présentation des outils de financement

5/ Stratégie commerciale
-Prospecter et mettre en avant son offre (prix/produit)

6/Stratégie de communication
-Diffuser 'offre commerciale auprés de sa clientéle cible

7/Dépbt de marque et protection des données
- Savoir protéger son idée, son concept et sa marque

Cas pratique
Evaluation finale
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